Association PROCES VERBAL
Réseau Périnotql ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
Champagne-Ardenne du 25 juin 2024

Lieu de la réunion : CHU Reims salle 2 - 45 Rue Cognacqg-Jay Reims — et Webconférence
Date et heure : Mardi 25 juin 2024 18h00-19h00

Mode et date d'envoi de la convocation
- 19/04/24 Invitation par courriel a 'ensemble des membres de I'association a jour de leur cotisation ou
en cours de procédure de cotisation pour 2024, aux membres du conseil d’administration et conseil
scientifique pour demande de relai au sein de leur structure le cas échéant.
Piéce jointe rapport d’activité / organisation AGO / bulletin de participation ou pouvoir

- Relances:
o 06/05/24
o 03/06/24
o 17/06/24

Communication
- Publication sur le site internet du Réseau / rubrique « Uactu du moment !» en page d’accueil grand
public

Ordre du jour (cf. présentation faite en séance)
1 Point cotisations 2024

2 Rapport d’activité, moral et financier 2023 du RPCA
3 Budget et actions 2024 RPCA
4 Evolution vers un réseau unique ; maintien des mandats jusqu’a nouvelle structuration

Nom du président et du secrétaire de séance
Présidente de séance : Pr Nathalie Bednarek, présidente de I'association
Secrétaire de séance : Dr Esther Hilbig - Thiery, secrétaire de I'association

POINT DES PRESENCES
Invités (5)

Membres de la cellule de coordination :
o Mme Nathalie Leloux sage-femme coordinatrice
¢ Mme Léa Giraudon assistante de coordination
e Mme Caroline Prioux assistante dépistage surdité
o Excusée Mme Béatrice Chrétien coordinatrice

Autres invités :
e Mme Natacha Djossou chef de mission COGEP
o Mme Armelle Brichler commissaire aux comptes cabinet Expertis cfe

Nombre de participants et votants
16 participants dont 6 en visioconférence sur 11 attendus, 6 en présentiels. Le RPCA a recu 4 pouvoirs valides,
d'ol un nombre de votants de 16 personnes. (cf. annexe 1 feuille d’émargement)

Le quorum n’est pas requis en assemblée générale ordinaire.

Le vote s’effectuera a 'oral et tracé sur teams.
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PRESENTATIONSET DELIBERATIONS

1. POINT DES COTISATIONS 2024
Addacidiion

Rappel mise en ceuvre cotisations votee en AGE * rerkand dkl s
LJEB;OEf%DZj

- Organisation par collége

*Montant des cotisations

COLLEGE 2 CPP CHAMPAGNE-ARDENNE

CHINA - CHARLEVILLE 1574 N=5 50€ / CPP=> 4 réglements/5
2340 COLLEGE 3 URPS ML et SFL N =2
CH TROYES 150€ / URPS 2 /2
GHAM
Q 208§
CHU
2535
BEZANNES
526 Ardennes
CH CHALONS A =
749
CH EPERNAY TR B
_ Haute-Marne 380
CH ST DIZIER
690

CH CH MOMT
o i) o)

Mme Leloux fait le point des cotisations 2024 recues et attendues. Elle rappelle les montants des cotisations
fixés en AGE du 28/02/23 et dépendant a la fois du college d’appartenance et pour certains colléeges du nombre
d’accouchements réalisés.

Total pergus = 16763 €

Total a percevoir (colla4) = 1855 € (2 établissements qui sont en cours de versement et 1 CPP)

Total a percevoir autre plus aléatoire =1865 € (adhésions individuelles, associations du parcours, autres
structures...)

Total prévisionnel cotisations 2024 = 18 618 € >> 20483 €

Les membres de I'AGO sont invités a s’exprimer sur cette présentaiton des cotisations. Et sur l'utilisation
possible a envisager en partie. Rappel est fait sur la trésorerie en fonds propres qui a aussi pour objectif au-
dela de s’aligner sur les 2 autres territoires de permettre une trésorerie au réseau et de rendre moins fragile
I'association sur ce volet.

Il est demandé si des suggestions peuvent etre faites ultérieurement a la séance.
Mme leloux demande la possibilité de financer un ordinateur utilisables pour les formations et de pousuivre
I'achat des chéques Cadhoc pour les 4 salariés.

= LUAGO approuve ces financements
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2. RAPPORT MORAL 2023- Pr Nathalie Bednarek présidente RPCA

Le Pr Bednarek présente le rapport moral 2023 (cf. page 3 du rapport d’activité envoyé en amont de la
séance).
2023 est une année d’amorce de changements pour notre réseau. Pour la premiére fois nous avons mis en
place des cotisations et nos partenaires ont bien accepté cette démarche: nous les en remercions
chaleureusement ! Les 18287 euros de cotisations 2023 ont permis de renouveler en 2024 du matériel de
simulation aupres de Laerdal sans lequel les formations réanimation néonatale par simulation ne pourraient
plus se tenir. lls ont aussi permis le financement de I'action sociale annuelle 2023 et I'attribution d’une prime
en tout début 2024 pour les 4 salariés du RPCA.
2023 est aussi le début de la démarche de fusion des trois réseaux de santé en périnatalité vers un futur
unique DSR-P comme demandé par I'ARS. Le cabinet MAZARS a été choisi conjointement avec I'ARS pour
accompagner cette démarche.
Ces grands changements se sont accompagnés d’actions qui font la particularité et I'identité de notre réseau.
Un programme ambitieux de formations par simulation avec des intervenants locaux que ce soit en
réanimation néonatale ou en manceuvre obstétricale.
La fin d’un cycle de formation en santé sexuelle aupres de I'éducation nationale et des services de la Protection
Judiciaire de la Jeunesse. Fin de cycle immédiatement suivi d’'un nouveau projet déposé aupres de I'ARS en fin
d’année 2023 et approuvé pour 3 ans de formations sur ce théme.
Et enfin, le maintien de la proximité territoriale avec des rencontres établissements sur le fonctionnement du
Réseau de soins gradué, un tour des maternités sur le dépistage néonatal en partenariat avec le CHU et le
CRDN Grand Est, sans oublier notre traditionnelle journée scientifique qui a rencontré une nouvelle fois un
grand succes.
Nous avons également continué de développer territorialement ou a monter les projets de la CoPéGE :

- Observatoire Anoxo Ischémie avec la mise en ceuvre des RMM territoriales

- Participation a la mise en ceuvre des formations en soins de développement

- Finalisation et diffusion des recommandations CoPéGE

- Participation au montage du projet FFRSP Mission exploratoire RMM mortinatalité

- Participation a la démarche de fusion

Année 2023 treés dense donc mais sans doute moins que 2024 qui va voir la naissance du futur DSR-P et sa mise
en ceuvre concrete par nos cellules de coordination tout en maintenant comme vous pourrez le lire en fin de
document un programme d’actions conséquent.

Sans doute la derniére année de votre réseau sous sa forme actuelle mais, je vous rassure, certainement pas la
fin de I'accompagnement territorial des acteurs en périnatalité de Champagne-Ardenne par des actions de

proximité et au plus prés des besoins du terrain. C’est 'ambition du futur DSR-P !

Pr Nathalie Bednarek, Présidente de |I'association du RPCA

VOTE DE LA RESOLUTION 1

Résolution 1 : Apres lecture en séance par le Pr Nathalie Bednarek Présidente de I'association, approuvez-vous
le rapport moral 2023 ?

= LAGO approuve le rapport moral 2023 a 'unanimité des votes exprimés
3. RAPPORT D’ACTIVITE 2023 — Mme Leloux, sage- femme coordinatrice
Mme leloux présente en séance le rapport d’activité 2023, rédigé par Mme Chrétien, les chiffres clés et les

points forts de I'année 2023. Le rapport d’activité dans son intégralité a été transmis en amont de la séance et
sera mis en ligne sur le site du réseau www.reseauperinatal-ca.org
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http://www.reseauperinatal-ca.org/

La vie associative territoriale est maintenue et se compléte par les instances propres a la CoPéGE.

Les groupes de travail Grand Est prennent de plus en plus et presque aujourd’hui exclusivement le pas sur les
groupes purement territoriaux. Les actions continuent toutefois a étre menées en proximité que ce soit en
termes de formations, de démarche qualité via les RMM ou de journée scientifique ou webinaire organisés.

Les RMM réalisées concernent I'encéphalopathie anoxo-ischémique dans le cadre de la mise en ceuvre de
I'observatoire régional qui se poursuit.

A noter également le lancement du projet sur la Mortinatalité sous I'égide de la FFRSP.

Le nombre de formations est stable par rapport a 2023.

Zoom sur Intégration missions de suivi du dépistage néonatal des troubles de I'audition

Au niveau Grand est et national :

Participation a la Commission régionale du 03/10/2023 et a son Copil

Participation aux instances et groupes de travail de la FFADAN

Au niveau territorial :

Tuilage avec la remplacante de Mme Prioux en congés maternité du 13/01 au 03/09

Organisation des 8 rencontres maternité « Dépistage néonatal » en partenariat avec le CHU et le CRDN Grand
Est (synthése en cours de rédaction pour 2024 par Mme Chrétien)

2
46 groupes de

21 réunions de

& travail Grand lancement

Projet RMM
9 Mortinatalité
L

Est formations

groupesde @'Y
travail !
territoriaux

5

1 journée RMM
@ scientifique temritoriales® +
aux SR
1 réunion de
i 6 participants
formations #7 [Belr ey 1 webinaire
EEG
d'amplitude
N CoP&GE
1 webinaire . &5 inscrits
Santé (i
environnement

Projet FEES

265
participants

8 visites de
maternité

Dépistage
Néonatal
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*Annonce de la mise en place des cotisations Diffusion d'un document de communication avec le
courrier d'envoi

#Diffusion d'un outil CoP&GE de pilotage indicateurs en Périnatalité 2021

sAssemblée Générale Extraordinaire 28/02/2023
sModification des statuts
sApprobation de la mise en place des cotisations

\ ' §

sReunions (11) autour de la mise en ceuvre de 'étude nationale PREMEX
sCommunication [/ mise a jour réguliére du site internet du rPCA

i)
et

Fs

sDiffusion Recommandations CoP&GE DAT [RCIU [SIEGE [SURVEILLANCE DU TRAVAIL SPONTANNE  (

-~

Fat
e

*Diffusion des chiffres clés en Périnatalité Grand Est & Champagne-Ardenne
*Diffusion Recommandations CoP&GE Obesité -chirurgie bariatrigue

"W sParticipation a l'expérimentation e-Meuse santé (6 réunions)

octobre J

€ €K

*Journée scientifique en Périnatalité du RPCA -Reims - 76 participants
sAssemblée générale ordinaire du RPCA - 20/06/2023
sOrganisation du webinaire CoPéGE EEG d'amplitude - 45 inscrits

s1er bilan des cotisations 2023
sRecrutement pour poste vacant assistante de coordination : Arrivée de Mme Léa Giraudon
sCommunication [f Reprise des newsletters mensuelles suite via le nouveau logiciel MailChimp

Septem-

=3
m

sPublication Etat des lieux IVG 2023 CoPeGE
s1iére formation Grand E5t soins de développement a Bezannes
sParticipation et co animation Commission régionale Dépistage néonatal de l'avdition

sRaunion bilan mise en oeuvre critére Réseau de soins gradués pour les maternité de type 2B
sRéunion de lancement accompagnement fusion des trois réseaux de santé en Périnatalité
+CoP2GE-Mission exploratoire RMM Mortinatalité- z réunions de lancement

*Groupes de travail accompagnement fusion des trois réseaux de santé en Périnatalite

décem-
bre

Une fin d’année représentée par le lancement du projet de rapprochement des 3 réseaux
Echanges : UAGO est invitée a poser des questions ou faire des remarques sur le rapport d’activité présenté.
Pas de remarques ni questions

VOTE DE LA RESOLUTION 2

Résolution 2 : Aprés exposé en séance par Mme leloux Nathalie, approuvez-vous le rapport d’activité 2023 de
I'association ?

= LUAGO approuve le rapport d’activité 2023 a I'unanimité des votes exprimés
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4. RAPPORT FINANCIER 2023 —Mme Natacha Djossou, chef de mission comptable (COGEP) — Mme
Armelle Brichler, Commissaire aux comptes (Expertis cfe)

Les comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2023 sont présentés par Mme Natacha Djossou chef de
mission au sein du cabinet COGEP a Reims (cf. présentation séance pour les tableaux détaillés).

On note un investissement de 5146 € sur les 6000 budgétés pour I'achat de matériel de simulation.

Les frais généraux n’ont pas été utilisés completement, on note un écart de 9633 €.

Les fonds propres sont en hausse et s’'élévent a 29 231€. Pour autant le résultat est déficitaire (financement de
la journée scientifique ainsi que I'action sociale).

La masse salariale n’est pas utilisée totalement par rapport au budget initial.

L'écart constaté entre le budget et le réalisé sur les charges de personnel provient essentiellement de :

- Taxe sur les salaires : I'association bénéficie d’une exonération qui n’est déterminée qu’en fin d’année (environ
15 000€ pour 2023). Le budget ne tient pas compte de cette exonération.

- Médecin coordinateur : Ecart d’environ 8 000€ entre le budget et le réalisé.

A la date de clbture, les reliquats hors audition et audition s’élevent a 54900 €, reliquats 2022 compris.
La totalité des subventions n'a pas été utilisée et 48 541€ de reliquats sont reportés pour une utilisation en
2024.

Mme Armelle Brichler commissaire aux comptes présente le rapport général sur les comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2023. Elle certifie que les comptes sont réguliers et sincéres.

Lensemble des documents comptables seront disponibles sur simple demande de tout adhérent a
I'association.

Echanges : UAGO est invitée a poser des questions ou faire des remarques sur le rapport de gestion 2023
présenté. Pas de remarques ni questions

VOTE DE LA RESOLUTION 3

Résolution 3 : Aprés avoir entendu lecture du rapport de gestion et du rapport général du commissaire aux
comptes, approuvez-vous les comptes de I'exercice clos du 31 décembre 2023 et I'affectation du résultat 2023
en report a nouveau et donnez-vous ainsi quitus au conseil d’administration pour sa gestion dudit exercice ?

= LAGO approuve le rapport de gestion 2023, I'affectation du résultat en report a nouveau et
donne quitus au conseil d’administration a 'unanimité des votes exprimés

5. PLAN D’ACTIONS ET BUDGET PREVISIONNEL 2024 - Nathalie Leloux, sage-femme coordinatrice.

Plan d’actions 2024

Le dialogue de gestion ARS-CoPéGE qui s’est tenu a I'automne 2023 a permis d’élaborer une feuille de
route pour 2024

Le RPCA participe désormais au déploiement des actions Grand Est. Les actions territoriales se déclinent de
plus en plus du plan d’actions Grand Est.

En particulier pour les formations puisque le plan de formation est a présent Grand Est.

2 grands « chantiers » s’'ouvrent pour les 2 années a venir, le montage du RSEV et de la cellule de coordination
Grand-Est
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Actions RPCA & COP%GE 2024 L Fetonas
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* CA - BUREAU
® (S stop
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Soins Devt

EPP

Sante
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* Participations
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» |Indicateurs
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» Vulnérabilités
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Groupes de travail

* Projet SAFE
suite

Vie associative RPCA + LoPeGE ©

* Contributig

.O_

Budget prévisionnel 2024

Préambule

Depuis 5 ans, I'élaboration du budget de I'association du RPCA s’intégre dans celui de la CoPéGE.

La CoPéGE a signé un CPOM avec I'’ARS Grand Est 2022-2026. Ce CPOM prévoit le financement FIR alloué a la
CoPéGE et a ses trois réseaux membres hors projets spécifique tels que la mise en ceuvre des formations soins
de développement ou encore la mise en ceuvre d’un projet de réseau de suivi des enfants vulnérables ou de
cellule de coordination.

A ce titre un budget d'amorgage a été versé pour la premiére phase de développement sur RSEV (73500 euros
essentiellement consacrés au recrutement d’un chef de projet, en sus de I'enveloppe actuellement octroyé
pour le RSEV Lorrain RAFAEL)

Le budget FIR alloué par I'ARS Grand Est finance le fonctionnement des réseaux dont RH et le suivi du dépistage
néonatal des troubles de I'audition.

La dotation sollicitée est aussi alignée sur les montants prévus au CPOM

- Enveloppe « projet pour la périnatalité » : 1 062 169 €

- Enveloppe « dépistage néonatal des TA » : 118 986 €

Cela prend en compte des effectifs reconduits en année pleine, une masse salariale augmentée par
les revalorisations statutaires pour les agents de la fonction publique hospitaliére.

Cela devrait nous conduire a engager tous les excédents FIR antérieurs pour équilibrer le BP (76 440
euros pour lI'enveloppe socle « projet pour la périnatalité » et 2667 euros pour la mission « dépistage
néonatal des TA »

Avenant N°4 = + 23599 € pour revalorisation RH soit 1 085 768 €
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Budget RPCA

A-CHARGES DE

RPCA
AUDITION

PERSONNEL 228 300 30 000 258 300
B-FRAIS GENERAUX
GLOBAUX 52 850 5150 58 000
60 - ACHATS 1100 200 1300
61 - SERVICES EXTERIEURS 30 400 722 31122
62 - Autres services extérieurs 20 850 4228 25078
68- Dotatlons aux 500 500
amortissements
C- INVESTISSEMENT 6 000 0 6 000
D - PROJETS / CHARGES
PROPRES 12 000 12 000
TOTAL CHARGES 299 150 35150 334 300
RPCA
AUDITION
70- Ven_te de prodm_ts finis, 3 000 3 000
prestations de services
74- Subventions
d'exploitation FIR 287 150 35150 322 300
75- Autres produits de 4000 4000
gestion courante
TOTAL DES PRODUITS 299 150 35150 334 300

Le budget prévisionnel 2024 ainsi présenté reste stable.

Echanges : UAGO est invitée a poser des questions ou faire des remarques sur le plan d’actions et le budget

prévisionnel 2024 présentés. Pas de remarques ni questions

VOTE DES RESOLUTIONS 4 et 5

Résolution 4 : Aprés exposé en séance par Mme Leloux sage-femme coordinatrice, approuvez-vous le plan

d’actions prévisionnel 2024 de I'association ?

= LUAGO approuve le plan d’actions prévisionnel 2024 a I'unanimité des votes exprimés

Résolution 5 : Aprés exposé en séance par Mme Leloux sage-femme coordinatrice, approuvez-vous le budget

prévisionnel 2024 de |'association ?

= L’AGO approuve le budget prévisionnel 2024 a I'unanimité des votes exprimés
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6. EVOLUTION VERS UN RESEAU UNIQUE GRAND EST - Nathalie Bednarek, présidente

Mmes Bednarek Et Leloux expriment I'état d’avancement du rapprochement des trois réseaux.

Pas de fusion actée comme prévu au 31/03/2024. Léchéance reste incertaine a ce jour.

Demande Alsacienne de garder leur association et une partie des fonds propres issus des versements de
laboratoires (hors cotisations). lls ne souhaitent pas de fusion absorption mais ne s‘opposent pas au processus
de rapprochement.

LARS a demandé de faire rapidement, compte tenu des mouvements RH de I'ARS, un état des fonds propres
collectés par chaque réseau. Ce travail se fait en collaboration avec les cabinets comptables et commissaires
aux comptes.

Nous poursuivons avec notre coordinatrice CoPeGE, Emilie Rose, nos travaux en interne sur les définitions des
poles et des pilotes de ces pdles, des chargés de projet et des référents territoriaux et des interactions avec le
modele de management s’y rapportant.

La structuration juridique du futur DSR-P reste la question centrale ! La prochaine réunion avec le cabinet
Mazars est prévue en septembre

Echanges : UAGO est invitée a poser des questions ou faire des remarques sur I’évolution vers un réseau unique
Grand Est.

Isabelle Arnould questionne sur l'organisation des missions pendant cette période de flou.
Et également sur le maintien d’'une Journée scientifique de proximité fort appréciée.

Nathalie Leloux répond que notre CPOM en lien avec notre cahier des charges des DSR-P et le SRS est
suffisamment clair pour avoir une feuille de route mais que le « qui fait quoi » ou qui porte tel pdle est bien le
point délicat que nous traversons. Toutefois les compétences et les affinités préexistantes permettent une
certaine régulation intermédiaire.

Pour la Journée scientifique il est prévu d’en organiser une par territoire dans la future organisation car
effectivement c’est un moment fort pour la proximité au-dela du contenu et que la date pour 2025 est fixée au
6 juin 2025. L'ARS soutien également cette action.

Ainsi dans le contexte de report de la fusion DSR-P avec un horizon probable a moins d’1 an et de la fin des
mandats actuels en juin 2024, le CA du 28/03/2024 a été invité a se prononcer sur la possibilité de prolonger
les mandats actuels ou d’organiser des nouvelles élections lors de la prochaine AGO du 25/06/2024

=> Le CA a voté a I'unanimité pour la premiére proposition a savoir la prolongation des mandats CA + bureau
jusqu'au 25/06/2025.
Cet avis est donc soumis a 'AGO du 25/06/2024

VOTE DE LA RESOLUTION 6

Résolution 6 : Apres exposé en séance par Mmes Bednarek présidente et Leloux sage-femme coordinatrice,
approuvez-vous la proposition de prolongation des mandats CA + bureau jusqu'au 25/06/2025

= LAGO approuve la proposition de prolongation des mandats CA + bureau jusqu'au 25/06/2025

Heure de cloture de I'assemblée générale ordinaire : 19h15

Reims, le 25 juin 2024

Pr Nathalie Bednarek Dr Esther Hilbig

Présidente Secrétaire

de I'association du Réseau Périnatal de I'association du Réseau Périnatal
de Champagne-Ardenne de Champagne-Ardenne
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Annexe 1 - Emargement Assemblée Générale du 25/06/2024

a

‘Assemblée Générale Ordinaire RPCA - AGO (25/06/2024)

Adresse

Eupistis GFF

Technopdle da Nancy-Brabois
2, allea d'Evry £5 60932
S0 VILLERS-LzS-MAMCY

COGEP
21 rue Cournedux
51100 REIMS

RPCA - Heseau perinaial de

|
Titre Mom Pramon Mistier!S piecialité/Fonction
Madame | ERICHLER Armele COMmMISSETe Sux compies
Madame | DJOSS0U Natacha
Madama | GIRAUDON L&a Assislante de cooedination
IMadame | LELOUX Mathalie Sage—F ETIME
| Coardinatnce
Macame | PRICLUK Carohms Assstanbe G condination
Daclaur | ABDL TARA Mabar Kedacin
Padiswia
Coctewr | ARMOULD ¥UNCE (gabele Bbdrelein
Médecine ganemle fpolalerie on
miliau haspita 181}
Chaf de ssnvice
Professe | BEONARER Matnalie Madesin
J Pediatre
Doyan de la Facults de Medeane
RPCA

Crampagre-Ardanne

Imeslitet Alix de Champagna - 47
rue Cogracy Jay
51082 REIMS
RFCA - Réseau parinatal de
Champagne-frdanmes:

Imstitut Alie o0& Ghampagne - 47
rug Gognacy Jay

51082 REIMS

RPCA - Ridsaau perinatal de
Charmpagne-Ardenna

Instilul Alix cer Champagne - 47,
nae Cognacy Jay

51082 REIMSG

7 e des Haules T:!P_lu:ssdes
oEnN SHARLEWILLE-M

Réseau Périnatal Champagne-Ardenne

| Teléphona
D3 B36TEBOD

03 26 86 T 44

0326 76 79 82

UIEETETERR

06 20 48 79 31

0326737816

Mdrgsse Mail

senchenEyn ¥

= e T

SRTrelan At iCagoan o |

whizzaed rocassrangs b

SECIea Rl 0 e ange I

atrularsnshe femga b

coia

O DAME

DIDARE — Cite des vassaukss —
G5 a0 770

10026 TROYE Scadax

CHU Reims

Huopital Amdaéricain
A7, rue Cognacg Jay
L1082 REIMS ceten

&n

42 48 G0

(X1

[

13267321 02

Assemblée Générale Ordinaire RPCA - AGO [25/06/2024)

isareel i il doyurcs fDaube

nbednarssiEchu e e fr

Association du Réseau Périnatal Champagne-Ardenne — PV Assemblée Générale Ordinaire 25/06/2024

- N° ODPC 4021

Signature

ViSO

JiEl e

("

10




Teléphane
07 84 55 90 55

U2 26 TE 7T 66

o3 52 15 14 33

J32E7a 75

03 26 76 70 G0

Adresse Mal

fanry bchondforange. I

s chy-Eme T

croChar S ge o - ouni g Lo

eralsimndichy rems .t

IR pferu-e

0 18 Ok BZ 5B

mres st Gom

03287848325

UL Sl PR

LULERS - T R

05 45 58 36 1

Titre Mo Frenam Midier'SpécialitaiFonotion ATresse
Wadama | BICHON Fanry Sage-Femmea CHU Helms
47, e Cognacy Jay
51082 REIMS caces
Mademne |BROUARD Waronigue CHL Reirns
47, rue Coonacg Jay
1082 REIN Goedex
Madarme | COCHARD Caraling Sape-Femma Polyclinigues Re s Beeannes
Coardinafrice ratzmita
Direciice de Pale 109 Rue Louis Wictor de Broghe
51430 BEZAMMES
Docteur | DALSTEIN WEranigue Pharmacien CHU Rems
Praficen Nosgisesr A7 rue Cogracyg Jay
51092 REIME cedex
| Madire | BELFCRAY i Agent agministratf CHU Rems
| Diresteur adjoing A7, rus Copnacg Jey
51082 REIMS cedax
Profasse | GAHARIEL Hend Medecn CHLU Raims
ur Gynécologie obstétrgua Hapilal Maises Blanche
47, nue Cognacg Jay
510492 REIMScadex
Docles  |HILGBIG THIERY Esther hidecin CHU Reims
Madecine polywalenle dugoense Hoptal Maison Blanshe
47, rue Cogracy Jay
51092 REIMSoedax
Medame |ISIER PECHEREAL Aurare Sage-Femme CH CHALONS-EN-C,
Coordinatrice 51, f b Commangaed Derrien
Faisant fanction cadrs HF 501
51005
CHALONS-EN-CHAMPAGHE
Gidex
Madame | JAMOULLE Patricia Infermier Cantrg da Planificaton gg Aethe
aisan de soodarilas
| Hua Mamar
UB300 HETHEL
|
RPCA Assermnblée Géngrale Ord naire RPCA - AGD [25/06/2024)
u,

salncn g deiennn s
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e
Titre

Sigmiture

ko Prémom Metier'Special ta/Fanction Adresse Telephone Adiesse Mail
Madaree | LANGLET Julig rifirmiiar CHL Reims o7 553 74 63 75 jole-Im glatThaime| i
A7, e Sogriag Jay -
910892 REIMScedex
= =
Madams | LEMAIRE Cuorirms: Sage-Famme CH TH_DYE.'."I . I 06 BD 75 50 20 St i b e wee i
Coordgnnaleur gn maicutigue 101 avenws Analole Frange
Cadre supeneur de pale G003 TROYE Scedes
Dacleur | MERCIER SRET Aclaline Midacin Chons Q32502 &-_'-.r a5 azebng W:m'ﬂ'ln';ﬂ-ﬁl"*f’
MeEsacing péndriate [palyvalente e | PR CHALUMONT
miliew hospilalier T Rue Eugéne Issartsl
52003 CHALRONT
idadame | MIGHNAT Anne Sage-Femms CH TROYES 0325 4585 08 annamignughcs senledr
Coordinsinca Gynicologesnhsldtigue
107, awvanue Aralale T
10003 TROYE Scades
Dooteur | POULIZAC Gl nadecin Polyclinigue Rerms Besannes 04 09 92 G4 50 gadlipud cssfgrnl com
Gyrtpalogie sbslébique 108 Rue Lowls Wictor g Broglie
57430 IEZANNEZS
Madamae | ROCHER-PROT Mare-Joske Sage-Femme 473 Bis Avenue PESTEr 0325 748231 70 [ L
Licrale 10000 TROYES
| . ~ — -
Madisme | STRADY saring Sage-Famme 12 place Mosart et e bR Al i
i r ]
L1100 REIME E.;‘qut_.sgj i
Dociear | TANG Kirm Cang Medacn Lacorataire d'Analyses Moadicales | 03 76 74 65 AD & lor gifcwl e con
Biolsge madizale ou pobealenie Yilry-le-Francois
25, run Avislide Briand
51300 VITRY-LE-FRANCOIS
Madame | ZANARDI BRAILLON Michale SEge-Femme UFR Médecing - Dépariement U326 TH TR 0Z | merwie sanami-bes om0 @ e rems &
Coordeatnce Maieutaque
Directeur A% rue Cogracg Jay
E109E REIME cades
RPCA Assembles Geénérale Ordinaire RPCA - AG0 (25/06/2024)
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